TABELAS REMUNERATORIAS

ESTRUTURA REMUNERATORIA PERMANENTE DOS CARGOS EFETIVOS
Previséo legal: Lei n° 7.514/2024 - Valores vigentes a partir de 1°/06/2024.

Atualizado em 30/09/2025

Técnico Administrativo de Controle EXterno - Area de Suporte
Administrativo(cargosemextin¢ao)
Classe | Padrdo | Vencimento GACE TOTAL
2 RS 9.251,38 RS 277,54 RS 9.528,02
3 RS 9.482,67 RS 284,48 R$0.767,15
4 R$9.719,73 RS 291,59 R$ 10.011,33
A 5 R$9.062,73 RS 298,88 RS 10.267,61
6 R$ 10.211,80 RS 306,35 R$ 10.518,15
7 RS 10.467,09 RS 314,01 R$ 10.781,11
8 RS 10.885,78 RS 326,57 R$ 11.212,35
9 R$ 11.157,03 RS 334,74 R$ 11.492,67
10 R$ 11.436,88 R$ 343,11 R$ 11.779,99
B i RS 11.722,81 RS 351,68 RS 12.074,49
2 R$ 12.015,87 RS 360,48 R$ 12.376,35
:j R$ 12.316,27 RS 369,49 RS 12.685,76
s R$ 12.808,92 RS 384,27 R$ 13.193,19
16 R$ 13.129,14 RS 393,87 R$ 13.523,01
c i RS 13.457,37 RS 403,72 RS 13.861,09
18 R$ 13.793,80 RS 413,81 R$ 14.207 61
19 RS 14.138,64 RS 424,16 RS 14.562,80
- R$ 14.492,10 RS 434,76 R$ 14.926,86
21 R$ 15.071,78 RS 452,15 R$ 15.523,94
22 R$ 15.448,58 RS 463,46 R$ 15.912,03
. 23 R$ 15.834,79 RS 475,04 R$ 16.309,83
Especial 24 R$ 16.230,66 R$ 486,92 R$ 16.717,58
25 R$ 16.636,42 R$ 499,09 R$ 17.135,51
R$ 17.052,34 R$ 511,57 R$ 17.563,91

AnalistaAdministrativodeControle Externo- Area deGestao

Classe | Padrdo | Vencimento GACE TOTAL
21 R$ 13.793,80 R$ 413,81 R$ 14.207,61
22 R$ 14.138,64 R$ 424,16 R$ 14.562,80
23 R$ 14.492,10 R$ 434,76 R$ 14.926,86
A 24 R$ 14.854,40 R$ 445,63 R$ 15.300,03
25 R$ 15.225,77 R$ 456,77 R$ 15.682,54
26 R$ 15.606,41 R$ 468,19 R$ 16.074,60
Z1 RY% 16.230,67 RY 486,92 RY% 16.717,59
20 RY 16.636,43 R% 499,09 RY 17.135,52
29 R$17.052,35 R$ 511,57 R$17.563,92
B 30 R$-17478,66 R$524,36 R$-18:003;02
34 R$17915,63 RE-53747 R$18453,69
32 R$1+3-363;54 R$-556-94 RE48-944-42
33 R$ 19.098 05 R$ 572 94 R$ 19.670.99
34 R$ 19.575,51 R$ 587,27 R$20.162,77
35 R$ 20.064 89 R$ 601,95 R$ 20.666 .84
C 36 R$ 20.566,52 R$ 617,00 R$ 21.183,51
37 R$ 21.080,68 R$ 632,42 R$ 21.713,10
38 R$ 21.607,70 R$ 648,23 R$ 22.255,93
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39 R$ 22.472,01 R$ 674,16 R$ 23.146,17

40 R$ 23.033,81 R$ 691,01 R$ 23.724,82

41 R$ 23.609,65 R$ 708,29 R$ 24.317,94
Especial

42 R$ 24.199,89 R$ 726,00 R$ 24.925,88

43 R$ 24.804,89 R$ 744,15 R$ 25.549,03

44 R$ 25.425,00 R$ 762,75 R$ 26.187,75

AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - area de Auditoria
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - area Especializada

Classe Padrdo Vendimento GACE TOTAL

| R$ 20.566,52 R$ 617,00 R$ 21.183 51

i R$ 21.080,68 R$ 632,42 R$ 21.713,10

i R$ 21.607,70 R$ 648,23 R$ 22.255,93

A v R$ 22.147,89 RS 664,44 R$ 22.812,33
v R$ 22.701,59 R$ 681,05 R$ 23.382,64

VI R$ 23.269,12 R$ 698,07 R$ 23.967,20

1 R$ 24.199,89 R$ 726,00 R$ 24.925,88

t R$ 24.804,39 R$ 744,15 R$ 25.549,03

" R$ 25.425,00 R$ 762,75 R$ 26.187,75

B 5 R$ 26.060,63 RS 781,82 RS 26.842,45
v RS 26.712,15 R$ 801,36 RS 27.513.51

‘:' R$ 27.379,95 R$ 821,40 R$ 28.201,35

] R$ 28.475,15 R$ 854,25 R$ 29.329,40

u R$ 29.187,03 R$ 875,61 R$ 30.062,64

. N R$ 29.916,71 R$ 897,50 R$ 30.814,21
v R$ 30.664,62 R$ 919,94 R$ 31.584,56

Vi RS 31.437,24 RS 042,94 RS 32.374,17

: R$ 32.217,01 R$ 966,51 R$ 33.183,52

I Ry 35.0U0,0Y R T.UUS, T/ R$ 34.91TU,60

m Ry 94.53495,39 R T.U50,5U Ry 530.39795,65

" R$3520194 R$1-056:06 R$36:257-97

Especial v R$-36:081,96 R$+.082:46 R$-37-164:42
" R$-36-984-00 R$4-16952 R$38.093,52

R$-37-908.60 R$-+437:26 R$-39-045,86—




2 - TABELAS DE REMUNERAGAO. CARGOS COMISSIONADOS, FUNGOES DE

TABELAS REMUNERATORIAS

CONFIANCA e CARGO DE NATUREZA ESPECIAL

Previsao legal: Lei n® 7.514/2024 - Valores vigentes a partir de 1°/06/2024.

2.1 - CARGOS EM COMISSAO
2.1.1 — Ocupagao porservidorCOMVINCULOEFETIVO

siMBOLO VENCIMENTO REP. MENSAL REMUNERAGAO
(opgaode55%)
CC-6 RS 2.514,66 RS 12.859,81 RS 15.374,47
CC-5 RS 2.268,37 RS 11.564,44 RS 13.832,81
cc4 RS 1.714,37 RS 9.590,82 RS 11.305,19
CC-3 RS 1.546,70 RS 8.624,89 RS 10.171,59
CC-Z RS 1.229,40 RS 7.028,78 RS 8.258,18
-1 R% 950,48 R% 5.420,05 R56.3/0,53
2.1.2 —Ocupaco por servidor SEM VINCULO EFETIVO

SIMBOLO VENCIMENTO REP. MENSAL REMUNERACAO
CC-6 R$ 4.572,10 R$ 12.859,81 R$ 17.431,91
CC-5 RS 4.124,31 R$ 11.564,44 R$ 15.688,75
CcC4 R$ 3.117,03 R$ 9.590,82 RY$ 12.707,85
CC3 R$ 281219 R$ 8.624,89 R$ 11.437,08
CC2 R$ 223528 R$7.028,78 R$9.264,06
€C-1 R$ 72815 R$5.420,05 R$ 714820

2.2 - CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

2.2.1 — Ocupagéo por servidor COM VINCULO EFETIVO

SIMBOLO OPCAO55%Venc. REP. MENSAL REMUNERAGAO
CNE-2 RS 3.988,67 RS 19.699,10 RS 23.687,77
CNE-1 RS 3.586,84 RS 17.714,53 RS 21.301,37

2.2.2 - Ocupacdo por servidor SEM VINCULO EFETIVO
CARGOSDENATUREZA ESPECIAL-CNE (SEMViNCULO)

SIMBOLO VENCIMENTO REP. MENSAL REMUNERAGAO
CNE-2 R$ 7.252,12 R$ 19.699,10 R$ 26.951,22
CNE-1 R$ 6.521,53 R$ 17.714,53 R$ 24.236,06

2.3 - Valores das FUNGOES DE CONFIANGA
FUNGOES DE CONFIANGCA-FC

SiMBOLO VALOR
FC-03 R$ 5.135,78
FC - 02 R$ 3.743,87
FC - 01 R$ 2.729,35
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3 — COMPOSIGAO DA ESTRUTURA REMUNERATORIA PREVISTA NO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERAGOES DOS SERVIDORES DO TCDF, PREVISTA NA LEI N° 4.356,
de 03 de julho de 2009, publicada no DODF de 06.07.2009, alterada pela Lei n° 7.257/23. Os
valores vigentes atualmente sdo os previstos na Lei n° 7.514, de 27 de junho de 2024.
“CAPITULO III

DA ESTRUTURA DE REMUNERACAO

Art. 10. A estrutura de remuneracdo do PCCR dos Servigos Auxiliares do TCDF é composta pela:

I — remuneragao dos cargos de provimento efetivo;

II — remuneracao dos cargos em comissdo, formada pelas parcelas de vencimento basico e
representacao mensal;

III — gratificagao recebida em decorréncia do exercicio de fungdes de confianca.

Paragrafo Unico. A remuneragao dos cargos da Carreira de Controle Externo ndo exclui o direito a
percepcao da retribuicdo pelo exercicio de funcdo de direcdo, chefia e assessoramento.

Art. 11. A remuneragdo dos cargos de provimento efetivo da Carreira de Controle Externo é formada
pelas seguintes parcelas:

I — vencimento basico;

II — Gratificacdo de Atividade da Carreira de Controle Externo — GACE;

III — Adicional de Qualificagao — AQ;

IV — vantagens pessoais nominalmente identificadas;

V — vantagens pessoais, gratificacdes e adicionais estabelecidos em lei.

§ 1° As tabelas de vencimento basico dos cargos de provimento efetivo sdo estruturadas em trés
classes, contendo cada uma delas seis padrdes, e integram o escalonamento de vencimentos
constante no Anexo I desta Lei.

§ 2° A tabela de remuneracgdo dos cargos comissionados € a constante no Anexo II, item I, desta
Lei.”

4 — O limite remuneratério (teto) aplicado aos servidores do TCDF, estabelecido no art. 19,
inciso X, da Lei Organica do Distrito Federal, corresponde atualmente ao valor de R$
41.845,49, vigente desde 1°/02/2025.

Atualizado em 30/09/2025



